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ANDRZEJ ZOLL*

Sprawozdanie przewodniczacego
Komisji do spraw Etyki w Nauce
z dzialalnosci Komisji w 2015 r.

W 2015 r. odbylo sie sze$¢ posiedzen plenarnych Komisji do spraw Etyki w Nauce
oraz dwa wyjazdowe posiedzenia Komisji wspélne z: Kolegium Rektoréw Uczelni
Wroctawia i Opola (10 marca) i Kolegium Rektoréw Uczelni Publicznych w Szczecinie
(19 pazdziernika). W ubieglym roku odbyly sie takze dwa wspdlne posiedzenia Komisji
do spraw Etyki w Nauce i Prezydium Centralnej Komisji do spraw Stopni i Tytuléw
(5 maja i 14 grudnia). Komisja wypracowata 30 stanowisk w sprawach, ktére dotyczyly
przede wszystkim: skarg z zakresu naruszenia wlasno$ci intelektualnej, takich jak pla-
giaty, dopisywanie do prac oséb, ktére nie wniosly wktadu intelektualnego, nierzetelne
inieuzasadnione cytowanie prac, ewentualnego naruszenia praw autorskich, naruszenia
norm etycznych przez recenzentéw prac i artykuléw naukowych, naruszenia zasad etyki
w trakcie przeprowadzania przewodéw lub postepowari o nadanie stopni naukowych lub
tytulu naukowego.

W posiedzeniach Komisji uczestniczyli czlonkowie kierownictwa Polskiej Akademii
Nauk. Posiedzeniu organizacyjnemu Komisji w nowej kadencji przewodniczyl prezes
PAN, prof. Michat Kleiber. W czerwcu 2015 r. z czlonkami Komisji spotkat sie prof. Sta-
nistaw Czuczwar, wiceprezes PAN nadzorujacy z ramienia wladz Akademii prace Ko-
misji do spraw Etyki w Nauce.

W dniu 27 stycznia 2015 r. odbylo sie posiedzenie organizacyjne oraz pierwsze
posiedzenie plenarne Komisji do spraw Etyki w Nauce w obecnej kadencji. Czlonkowie
Komisji wybrali swoje wiadze: przewodniczacego — prof. dra hab. Andrzeja Zolla oraz
zastepce przewodniczacego - prof. dra hab. Macieja W. Grabskiego. Chciatbym w tym
miejscu podkreslic niezwykle cenny wklad $p. prof. Macieja Wiadystawa Grabskiego
w prace Komisji do spraw Etyki w Nauce od poczatku jej powolania w 2011 roku. Mimo
ciezkiej choroby, prof. Maciej W. Grabski aktywnie uczestniczyl w posiedzeniach Ko-
misji, zainicjowal prace nad nowelizacja Kodeksu etyki pracownika naukowegoi przy-
gotowal propozycje zmian w tym dokumencie, ktére Komisja wykorzystata przy opraco-
waniu nowej wersji Kodeksu etyki pracownika naukowego. Uchwalenie tego dokumentu
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przez Zgromadzenie Ogélne PAN bedzie takze wyrazem naszego uznania dla zastug
Pana Profesora w Jego dzialalno$ci na rzecz przestrzegania rzetelnosci w badaniach
naukowych.

W marcu 2015 r. odbylo sie spotkanie przedstawicieli Komisji do spraw Etyki w Nau-
ce z minister nauki i szkolnictwa wyzszego prof. Lena Kolarska-Bobiriska i przewodni-
czaca Konwentu Rzecznikéw Dyscyplinarnych prof. Ewa Skapska. Uczestniczyli w nim
przewodniczacy i zastepca przewodniczacego Komisji oraz jej czlonek prof. Andrzej
Gorskiiwicedyrektor Gabinetu Prezesa PAN Mieczystaw Grabianowski. W trakcie spot-
kania dyskutowano m.in. o zakresach dziatania Komisji do spraw Etyki w Nauce i Kon-
wentu Rzecznikéw Dyscyplinarnych oraz koniecznosci rozgraniczenia kompetencji tych
gremiéw. Watpliwosci, szczegdlnie czlonkéw Komisji, wzbudzily niekorespondujace ze
soba przepisy okreslajace zadania Konwentu Rzecznikéw w ustawie z 27 lipca 2005 r.
— Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.) i w Rozporza-
dzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 26 wrzesnia 2014 r. w sprawie
organizacji wewnetrznej Konwentu Rzecznikow oraz trybu realizacji zadani przez Kon-
went Rzecznikow (Dz. U. z 2014 r. poz. 1305). Dodany w ustawie — Prawo o szkolnict-
wie wyzszym art. 145a wskazuje wsrod zadan Konwentu Rzecznikéw formutowanie
opinii w sprawach szczegélnie skomplikowanych wynikajacych z prowadzonych poste-
powar na wniosek uczelnianych komisji dyscyplinarnych, z wylaczeniem spraw zastrze-
zonych dla Komisji do spraw Etyki w Nauce. Uwzgledniono zatem tresé art. 144a
ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ktéry moéwi, ze w sprawach naruszern dyscy-
plinarnych, ktére stanowia jednoczesnie naruszenia zasad etyki w nauce, w szczegdl-
no$ci okreslonych w art. 144 ust. 3 pkt 1-5 Komisja dyscyplinarna moze zwrocic sie
o wydanie opinii do Komisji do spraw Etyki w Nauce. Opinia Komisji jest wigzaca dla
takiego organu rozstrzygajacego. Natomiast w rozporzadzeniu dotyczacym Konwentu
Rzecznikéw nie zawarto zastrzezenia wynikajacego z art. 144a. W trakcie spotkania
prof. Ewa Skapska poinformowala takze jego uczestnik6w o zamiarze przygotowania
odrebnego kodeksu etyki przez Konwent Rzecznikéw Dyscyplinarnych, co takze wzbu-
dzito watpliwo$ci cztonkéw Komisji. Uzgodniono réwniez zasady wzajemnego przeka-
zywania przez Konwent i Komisje informacji o sprawach z zakresu naruszenia zasad ety-
ki prowadzonych w tych gremiach.

Na wspélnych posiedzeniach Komisji do spraw Etyki w Nauce i Prezydium Central-
nej Komisji do spraw Stopni i Tytuléw Naukowych méwiono m.in. o patologiach zwia-
zanych z nowym trybem postepowania habilitacyjnego i wspélpracy w zwalczaniu nie-
prawidlowosci w postepowaniach awansowych w nauce oraz o trybie ewentualnego roz-
patrywania wystapienia Prezydenta RP o dotaczenie do wniosku o nadanie tytutu profe-
sora opinii Komisji do spraw Etyki w Nauce, przewidzianego w art. 28 ust. 3a ustawy
z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych 1 tytule naukowym oraz o stopniach



Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji do spraw Etyki w Nauce w 2015 r. 207

I tytule w zakresie sztuki (Dz. U. z 2014 r. poz. 1852 ze zm.). Ustalono takze zasady
wspétdzialania przy pracach nad zatozeniami nowelizacji Ustawy o stopniach 1 tytule
naukowym oraz o stopniach i tytule w zakresie sztuki. W zwiazku z omawianiem spraw
dotyczacych postepowari awansowych Komisja zwrdcila sie do Rzecznika Praw Obywa-
telskich dra Adama Bodnara z pro$ba o podjecie inicjatywy majacej na celu zniesienie
niezgodnych z art. 32 Konstytucji RP przepiséw ograniczajacych aktywno$c ekspercka
pracownikéw naukowych i akademickich.

W 2015 r. Komisja do spraw Etyki w Nauce wprowadzila do swojej dzialalnosci wy-
jazdowe spotkania z przedstawicielami Srodowisk naukowych i akademickich. Odbyly
sie one we Wroclawiu i w Szczecinie. W trakcie tych spotkari z rektorami uczelni, a we
Wroctawiu takze z dyrektorami instytutéw PAN, dyskutowano m.in. o przejawach nie-
uczciwosci naukowej i ewentualnych sposobach podniesienia standardéw etycznych
w polskim Srodowisku naukowym i akademickim. Czlonkowie Komisji méwili o podsta-
wach prawnych funkcjonowania Komisji, sposobie wyboru jej czlonkéw oraz gtéwnych
zadaniach. Spotkania byly okazja do wymiany pogladéw i informacji na temat najczesciej
spotykanych w §rodowisku naukowym i akademickim przypadkéw naruszenia zasad
etyki i dobrych praktyk akademickich. Poruszono na przyktad problematyke postepo-
wania z pracownikami, ktorzy nie uzyskali pozytywnej opinii w ocenach okresowych,
i bezpodstawnych pomoéwierni o nierzetelno$¢ naukowa. Zwracano uwage na pogarszaja-
cy sie poziom prac doktorskich i habilitacyjnych, problemy zwiazane z recenzowaniem
prac. Uczestnicy spotkan stwierdzili, ze Kodeks etyki pracownika naukowegojest mato
znany w §rodowisku naukowym, a upowszechnienie jego tresci, takze wsrod doktoran-
téw, 1 odpowiednia reakcja przedstawicieli nauki na nieuczciwo$é naukowa wplynelyby
na podniesienie standardéw rzetelno$ci naukowe;.

Na jednym z posiedzenn Komisji ponownie dyskutowano na temat programéw ba-
dawczych finansowanych przez Narodowe Centrum Badari i Rozwoju. Komisja wystapita
do Dyrektora NCBIR z prosba o przekazanie biezacych informacji i ocene programu
»Opracowanie prototypéw wyrob6éw medycznych na bazie surowcéw otrzymanych z po-
rozogennych komdérek macierzystych”, finansowanego w ramach programu ,,Demon-
strator +”.

Powrécono réwniez do sprawy manipulowania przez jednego z profesoréw recen-
zentami, komisja przewodu i Rada Naukowa Instytutu, przed ktéra prowadzono poste-
powanie habilitacyjne, w celu niedopuszczenie do nadania stopnia doktora habilitowa-
nego. Komisja do spraw Etyki w Nauce, majac na wzgledzie wage naruszonych zasad
etyki i rzetelno$ci naukowej, postanowila wystapi¢ do Przewodniczacego Centralnej
Komisji do spraw Stopni i Tytuléw prof. Antoniego Tajdusia z pro$ba o rozwazenie moz-
liwo$ci pozbawienia Rady Naukowej Instytutu uprawnieni do nadawania stopni nauko-
wych w zwiazku z zarzucanymi nieprawidlowos$ciami. Zwrdcila sie takze do rektoréw
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uczelni, w ktérych zatrudnione sa osoby uczestniczace w tym procederze, aby podjeto
dzialania majace na celu wyjasnienie stawianych im zarzutéw. Komisja, nie zgadzajac
sie ze stanowiskiem jednej z uczelnianych komisji do spraw etyki, uznala, ze naruszone
przez recenzenta normy etyczne stanowia podstawe do przeprowadzenia dalszego pos-
tepowania dyscyplinarnego.

Rozpatrywane przez Komisje sprawy sa czesto pretekstem do zwrécenia uwagi na
brak procedur, ktére ograniczylyby przypadki naruszenia zasad etyki, a ktére sg zawarte
w Kodeksie etyki pracownika naukowego. Czlonkowie Komisji uznali m.in., ze uza-
sadnione wydaje sie wprowadzenie do procedur redakcyjnych zasad, ktére by uniemoz-
liwialy recenzowanie artykuléw przez osobe pozostajaca w konflikcie z autorem arty-
kulu. Zgodnie z Kodeksem etyki pracownika naukowego pkt 2 rozdziat 3.4. (Praktyki
dotyczace recenzowania i opiniowania) ,recenzenci i opiniodawcy bioracy udziat w oce-
nie projektéw badawczych, publikacji, dorobku naukowego, wnioskéw o objecie stano-
wiska w instytucjach naukowych badz innych form uznania, powinni odméwic udziatu
W procesie oceniania we wszystkich tych przypadkach, gdy wystepuje konflikt intereséw
pomiedzy nimi a osoba oceniana”.

Innym problemem pojawiajacym sie przy publikacjach naukowych jest afiliacja auto-
réw artykutu. Odpowiadajac na pro$be dyrektora jednego z instytutéw naukowych, Ko-
misja wypracowala stanowisko w sprawie zapiséw dotyczacych afiliacji autoréw publi-
kacji naukowych. Powotujac sie na punkt 3.3. ppkt 4,5 oraz 8 Kodeksu etyki pracownika
naukowego odnosnie praktyk autorskich i wydawniczych, za istotne uznano, aby w afi-
liacji autoréw publikacji podawac instytucje, w ktérej autor w ramach swych obowiaz-
kéw wynikajacych z przyjetych zobowiazan finansowych wykonat badania i uzyskat wy-
niki przedstawione w publikacji. Instytucja na podstawie afiliacji ma prawo do przedsta-
wienia tej publikacji np. w sprawozdaniach, jako wyniku prowadzonych w niej prac.
Czlonkowie Komisji stwierdzili, ze pracownik naukowy instytutu, opiekujacy sie dokto-
rantem, i inni pracownicy naukowi wnoszacy istotny merytoryczny wklad w powstala
w wyniku tych badan publikacje, sa jej pelnoprawnymi wspétautorami. Podkreslono,
iz do dobrych obyczajéw nalezy zaznaczenie charakteru i skali ich wktadu. Okreslono
tez kwestie zwiazana z finansowaniem osoby prowadzacej badania. Jesli pochodzi ono
z zewnetrznego Zrédla, np. stypendium, to powinno to w ocenie Komisji zostac sto-
sownie zaznaczone w podziekowaniach, a nie w formie afiliacji. Komisja wskazata, ze
jesli doktorant lub pracownik pochodzacy z innej instytucji prowadzi badania w instytu-
cie pod kierunkiem, z inspiracji czy w merytorycznej wspolpracy z pracownikiem tego
instytutu, to z tego tytulu osoba ta nabywa prawo do wspétautorstwa publikacji. W takim
przypadku afiliacja podawana jest odrebnie dla kazdego z autoréw. Jednak jesli wspét-
praca taka polega jedynie na udostepnianiu aparatury i szkoleniu w jej stosowaniu oraz
zbieraniu danych doswiadczalnych lub innych technicznych czynnosciach, to powinno
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to zosta¢ odpowiednio zaznaczone w podziekowaniach. Na koniec zaznaczono, ze we
wszystkich przypadkach sprawa afiliacji powinna zosta¢ wzajemnie uzgodniona.
Nowym problemem, ktéry pojawit sie réwniez w pracach Komisji, jest wspoldziata-
nie spin-offéw z jednostkami naukowymi. Komisja w nowej wersji Kodeksu etyki pra-
cownika naukowego zaproponowala uregulowania dotyczace zasad takiej wspdéipracy.

Warszawa, 16 czerwca 2016 r.

The report on the activity of the Commission on Ethics in Science
in the year 2015

The report encompasses the activity of the Committee on Ethics in Science in
the year 2015.
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