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JOZEF WOJNAROWSKI

O CK i konkursach nominacyjnych uwag kilka

Reforma w nauce nie powinna mie¢ zad-
nej barwy politycznej w mysl jakiejkolwiek
ideologii uprawianej przez jej partyjnych ,,wyz-
nawcéw”. Nauka, jak ustréj wewnetrzny czto-
wieka, winna sama rzadzi¢ sie swoimi pra-
wami i w miare potrzeby reformowacd sie na
miare aktualnych i przysztych potrzeb. Organi-
zacja nauki nie znosi zmian gwaltownych i nie-
pozadanych, a w szczegdlnosci wprowadza-
nych przez ludzi nie zdajacych sobie wyraznie
sprawy, jakie skutki moga owe zmiany przy-
nie$¢. Uczelnie musza same z siebie, przy
okreslonych zalozeniach, wyprowadzac zasady,
na ktérych budowaé mozna zdrowy i solidny
gmach nauki. Takie niepozadane skutki moga
zaistnie¢ przez wprowadzenie konkurséw no-
minacyjnych.

Obecnie prowadzone konkursy nomina-
cyjne na stanowisko profesora w istocie nie
spelniaja warunkéw konkurséw, poniewaz od-
bywaja sie bez kwalifikowanej liczby kandyda-
téw pod rygorem niewazno$ci i wylacznie
»bod okre§lonego kandydata”, prawie z reguly
jako jedynego startujacego w konkursie. W ta-
kich przypadkach nie ma wiec zadnych logicz-
nych przestanek, aby dokonac¢ wiasciwego
i trafnego wyboru.

Tymczasem habilitacja daje szerokie pole
do kompetentnej dyskusji badZ to w komisji,
badZ to na posiedzeniu rady wydziatu, czy
kandydat posiada rzeczywiste uzdolnienie do
tworczej dziatalno$ci naukowej i czy nadaje sie
do prowadzenia wyktadéw (veniam legendi).

Ale nie depczcie przesziosci oftarzy,

choc macie sami doskonalsze wzniesc
Adam Asnyk

Wprowadzenie zmian, o ktérych pisze
p. Krzysztof Swiatek, a polegajacych na uczy-
nieniu adiunktéw profesorami w drodze kon-
kurséw, wprowadzi¢ moze wielki chaos i nie-
tad naukowy, poniewaz z braku przejrzystosci
kryteriéw wytaniania kandydatéw faktycznie
nadajacych sie do profesury wzros$nie ,,postu-
latywnie” jako$¢ kadry profesorskiej, ale bez
naukowego powolania i nalezytego poziomu,
ktéry szczegdlnie jest oceniany w procedurze
habilitacji — i to przy przestrzeganiu wlasciwej
oceny — w skali ogélnopolskiej i na podstawie
wymaganych ustawowo kryteriéw.

W zwiazku z powyzszym mozna zaryzyko-
wac twierdzenie: Jedli nauka mialaby sie
dostosowac do aktualnych ,,wymagan” Zycia,
to nawet asystentéw mozna by dopusci¢ do
ubiegania sie o ten najwyzszy tytul naukowy.

A przeciez ktokolwiek by to byl, czy to
tzw. ,grupa trzymajaca wiadze”, czy tez nie
trzymajaca tej wladzy w nauce, jesli popiera
habilitacyjne umocowanie profesora, ma to
w naszych realiach nominacyjnych silne i zdro-
we pojecie o wtasciwych kryteriach wzrostu ja-
kodci i kwalifikacji kadry naukowej, bez kto-
rych nie ma zdrowego rozwoju nauki w pan-
stwie.

Trafno$é oceny na tle realiéw naszego kra-
ju i dobdr kryteriéw w skali ogdlnopolskiej
- przez lokalne konkursy na poszczegdlnych
uczelniach - bedzie niwelowad niebezpieczen-
stwo zréznicowanych kwalifikacji nominowa-
nych profesoréw w skali ogélnopolskiej.

Prof. zw. dr hab. J6zef Wojnarowski, Politechnika Slaska. Na kanwie artykulu K. Swiatka Grupa trzymaja-
ca wiadze w nauce, , Tygodnik Solidarno$¢”, pazdziernik 2004, s. 24-25.
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Tak jak prawo jest bezsilne wobec prze-
mocy, tak nauka w rekach nieumiejetnych ,re-
formatoréw” moze péj$¢ w niewlasciwym kie-
runku i zamiast wymiernych korzysci przy-
nie$¢ niepowetowane straty.

A przeciez bez wypracowania dobrej usta-
wy, traktujacej o godnosci i tytule profesora
wyzszej uczelni, nie sposéb przeprowadzié
zasadniczej i pomySlnej reformy dotyczacej
pierwszorzednej dziedziny zycia naszej pol-
skiej rzeczywistosci. W chwili obecnej profe-
sor i jego profesura jest zaszczytem przyzna-
wanym za zastugi dla nauki i ksztalcenia mio-
dej kadry, a nie li tylko sprawa podyktowang
jakim§ pozanaukowym interesem.

Problem Centralnej Komisji (CK) mozna
»browokacyjnie” rozpatrywac politycznie, ale
uprawnienia merytoryczne tego gremium
i wiedza jego cztonkéw, wybranych w demo-
kratycznych wyborach przez wszystkich - z ca-
tej Polski — profesoréw tytularnych, daje jej,
silg faktu, nieporéwnywalng powage kompe-
tencyjna w stosunku do wtadz lokalnych, ktére
to wladze wlasnie od niej powinny sie uczyé
zasad demokratycznego wspotzycia, zwazyw-
szy, ze CK dokonuje w istocie trafnej i wolnej
»,0d naciskéw” oceny wnioskéw kwalifikacyj-
nych, przeprowadzanych przez rady wydziatéw
wyzszych uczelni.

Praworzadnosc¢ i wysokie morale s cecha-
mi znamiennymi w pracy i dziatalnosci tej Ko-
misji, a przez to uwydatnia sie w sposéb oczy-
wisty potrzeba jej istnienia, jako niezbednego
organu rzadu na polu nauki. I wiecej, w na-
szych warunkach, istnienie CK do spraw stop-
ni i tytuléw jest gwarantem utrzymania nie
tylko wysokiego poziomu rozpraw habilita-
cyjnych, ale takze znaczaco wptywa na aktyw-
no$¢ naukowq kandydatéw do profesury.

Na podstawie artykutu nie da sie powie-
dzieé, czy jego autor — p. K. Swigtek — posiadt
gruntowng wiedze zaréwno o CK, jak i o syste-
mie stopni i tytuléw naukowych, czy prze-

myslat do korica istote jej dziatalno$ci. A poza
tym rozmija sie z prawda, powolujac sie na
system w krajach zachodnich. I dlatego nie
sposéb zgodzic sie z jego pogladami. Nie moz-
na np. myli¢ i stawiaé¢ adiunktury na réwni
z habilitacja!

Profesor powinien rozwijaé¢ dziatalno$é
naukowg i wplywac na ksztalcenie oraz dobdr
kadry latissimo sensu. Stawianie zarzutéw,
jakoby niektérzy profesorowie nie podejmowa-
li czynno$ci zawodowych nie znajduje potwier-
dzenia w rzeczywisto$ci, albowiem prawdg
jest, iz przejrzyste kryteria finansowania nauki
mialyby wiekszy wplyw na jakos$¢ kadry pro-
fesorskiej i racjonalne jej zatrudnienie.

Srodowisko akademickie samo najlepiej
potrafi ocenié¢ wiele zjawisk krytycznie, np.
stale pogarszajace sie warunki studiéw, niskie
uposazenia nauczycieli akademickich, niskie
dotowanie badari naukowych itd. takze, te liste
mozna by ciagnac dalej, ale w jaki sposéb re-
forma nominacyjna, o ktérej pisze (p. K. Swia-
tek), mogtaby temu zaradzié?

Na wielu wydziatach reprezentanci wladzy
naukowej poszczegdblnych uczelni nie rozumie-
ja, ze praca naukowa nie koriczy sie z wie-
kiem, a winna by¢ kontynuowana i rozwijana
zgodnie z zaplanowanymi badaniami naukowy-
mi. Dlatego duzym bledem, polegajacym na
braku zrozumienia, jest niezapraszanie ,wy-
trawnych”, atoli starszych profesoréw do prac
w komisjach rozpatrujacych wnioski nie tylko
nominacyjne. Nie sprzyja to wybitnie jako$ci
kadry naukowej i nie pozostaje w zgodzie
z tradycja akademicka.

Warto na koricu powtérzy¢ za Johanem
Huizinga - i skonstatowac - iz ,kiedy mysl
ludzka ogarnia wszystkie stany ducha i bada
calg wspaniato$¢ przybytku wiasnych umiejet-
nosci, na dnie kazdego powaznego sadu zaw-
sze jeszcze znajdzie szczatek problematyki”.
A to z kolei daje asumpt do nowych, wszech-
stronnych przemyslen.
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