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ANDRZEJ ZOLL

W sprawie
przyspieszenia awansu naukowego

Srodowiska akademickie otrzymaly ostatnio do konsultacji dokument zawierajacy zatozenia
do ustawy o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie wyzszym. Sam ten fakt budzi do§¢ ambi-
walentne uczucia. Z jednej strony bowiem jest godne uznania, Ze juz na wczesnym etapie
procesu legislacyjnego dochodzi do szerokiej konsultacji zamierzen resortu z tymi, ktérych
ewentualne zmiany dotycza bezposrednio lub dla ktérych proponowany obszar zmian stanowi
przedmiot codziennej dziatalno$ci. Z drugiej jednak strony niepokoi fakt przystapienia do prac
legislacyjnych w bardzo krétkim okresie (péttora roku) od wejscia w zycie ustawy — Prawo
o szkolnictwie wyzszym. Jest to jeden z bardzo licznych przykladéw daleko idacej niestabilnosci
polskiego prawa, co musi wptywaé w sposéb jednoznacznie destrukcyjny na kulture prawng
i poczucie pewnos$ci prawa.

W tym krétkim wystapieniu chciatbym sie zajaé tylko jednym z punktéw sformutowanych
w ,,Zalozeniach”, a mianowicie ,nowym modelem kariery akademickiej”. Méwienie o ,nowym
modelu” mozna uznac za pewng przesade, gdyz ,,Zalozenia” proponujg wlasciwie zmiane tylko
jednego segmentu w karierze naukowej, a mianowicie w imie ,,skrécenia drogi awansu nauko-
wego, przy jednoczesnym utrzymaniu wysokiego poziomu ksztalcenia pracownikéw naukowych”
proponuje sie ,,mozliwo$¢ uznania stopnia doktora habilitowanego za podstawe do automatycz-
nego uzyskania tytutu profesorskiego”. Ten tylko jeden segment kariery akademickiej wydaje
sie jednak segmentem niezmiernie istotnym i dlatego uwazam za usprawiedliwione po§wiecenie
temu punktowi ,Zalozeri” nieco uwagi.

Mozna dzisiaj zauwazy¢ daleko idace rozbieznosci, w praktyce odnoszace sie do awansu
naukowego 0séb, ktére uzyskaly stopieri doktora habilitowanego. Na wielu uczelniach uzyskanie
takiego stopnia prowadzi niemal automatycznie do powolania na stanowisko profesora nad-
zwyczajnego danej uczelni. Sa jednak uczelnie, jak np. Uniwersytet Jagielloriski, gdzie praktycz-
nie powolanie na stanowisko profesora nadzwyczajnego warunkowane jest wszczeciem
postepowania o nadanie tytutu profesorskiego lub nawet uzyskaniem tytutu (taka praktyka ma
miejsce w Collegium Medium U]).

Moim zdaniem, nalezatoby awans na stanowisko profesora nadzwyczajnego ujednolicié
i wprowadzié¢ powszechnie zasade, ze stopienl doktora habilitowanego i osiagniecia w ksztal-
towaniu kadry naukowej, a wiec przynajmniej jedno promotorstwo w zakoriczonym sukcesem
przewodzie doktorskim, jest podstawg do powolania na stanowisko profesora nadzwyczajnego
danej uczelni. Jednakze koniecznym warunkiem do tego jest réwniez utrzymanie albo nawet
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podniesienie na wyzszy poziom przewodu habilitacyjnego. Odebranie Centralnej Komisji ds.
Stopni i Tytuléw kompetencji w zakresie zatwierdzania stopni doktora habilitowanego nadanych
przez rady wydziatéw lub uprawnione do tego instytuty spowodowato znaczny wzrost wszczetych
przewodéw habilitacyjnych. Jest uzasadniona obawa, ze oznaczac to moze spadek poziomu przy-
gotowanych rozpraw i kryteriéw nadawania tego stopnia naukowego. Znacznie wiekszy nacisk
powinien by¢ potozony na ocene dotychczasowego dorobku naukowego, a nie tylko ocene roz-
prawy habilitacyjnej. Takze w recenzjach ocena dorobku powinna by¢ bardzo wyraznie zazna-
czona. Wyznaczanie przez Centralng Komisje dwdch recenzentéw stanowi pewne zabezpiecze-
nie, ale nalezy by¢ ostroznym.

Dla utrzymania m.in. wysokiego poziomu habilitacji nalezy zapewnic niezalezny charakter
Centralnej Komisji, pochodzacej z demokratycznego wyboru $rodowiska naukowego, oraz
zagwarantowac obiektywizm i najwyzsza fachowos¢ recenzentéw. Trzeba rozwazyé, czy w sy-
tuacjach budzacych watpliwosci Centralna Komisja nie powinna miec¢ uprawnien do uchylenia
decyzji rady wydziatu lub instytutu. Taka podstawa do oceny Centralnej Komisji powinien by¢,
moim zdaniem, wniosek jednego z recenzentéw wskazanych przez Centralng Komisje, doma-
gajacy sie kontroli przebiegu postepowania habilitacyjnego. Centralna Komisja powinna takze
zachowad, a nawet wzmocnié, swoje dotychczasowe kompetencje w zakresie oceny instytucji
uprawnionych do nadawania stopni doktora habilitowanego.

Bardzo dobrym sposobem na utrzymanie poziomu habilitacji méglby by¢ zakaz pierwszego
powolania na stanowisko profesora nadzwyczajnego przez uczelnie, na ktérej przeprowadzono
habilitacje. To ostatnie rozwigzanie zwiekszytoby tez w naszych §rodowiskach akademickich
mobilno$é kadry naukowej i dopltyw ,,Swiezej krwi”. Wiaza sie z tym oczywiscie problemy rodzin-
ne i mieszkaniowe pracownikéw naukowych, ale uwazam, ze pozytywne strony takiego rozwia-
zania przewazaja. Mlody pracownik naukowy, ktéry chciatby pozostac po habilitacji na dotych-
czasowej uczelni, musialby otwieraé przewdd habilitacyjny w innej placéwce naukowej. To tez
bylby czynnik zwiekszajacy obiektywizm, ale takze wymiane mys$li w Srodowiskach naukowych.

Przejde teraz do propozycji zawartej w ,,Zatozeniach”, dotyczacej likwidacji postepowania
o nadanie tytulu naukowego profesora. Tytut ten, wedlug nie najlepiej sformutowanej mysli
w ,Zalozeniach”, méglby byé nadawany automatycznie po uzyskaniu stopnia doktora habilito-
wanego. Nieco razi mnie ta mozliwo$¢ potaczona z automatyzmem. Zalozenie zawiera w tym
miejscu sprzeczno$é. Przyjmuje, ze trafnym odczytaniem mysli autoréw ,,Zatozen” jest automa-
tyczne przyznawanie tytulu profesorskiego doktorowi habilitowanemu. Mam co do tego powazne
zastrzezenia. Tytul naukowy profesora przyznawany w uroczysty sposéb przez prezydenta RP
ma w Polsce dtuga tradycje i nie rezygnowatbym z niej bez bardzo mocnych argumentéw. Tych
argumentéw nie dostrzegam. Zakladam, ze po habilitacji i po spelnieniu warunku w zakresie
ksztatcenia kadry naukowej doktor habilitowany obejmuje stanowisko profesora nadzwyczajnego
na zatrudniajacej go uczelni. Przy braku weryfikacji dalszego rozwoju naukowego poprzez ,wolny
rynek” (system powotan np. taki, jaki funkcjonuje w Niemczech) wielu z takich profesoréw
bardzo obnizy swoja aktywno§¢ naukowsq i dydaktyczna. Szansa na osiagniecie bardzo presti-
zowego tytutu naukowego bedzie waznym bodZcem motywujacym do dalszej intensywnej pracy.
Ta motywacja dobrze przyczyni sie do rozwoju nauki i ksztalcenia kadr. Tytut profesora powinien
byc warunkiem awansu na stanowisko profesora zwyczajnego.
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Uzyskanie tytutu profesora powinno byc poprzedzone znacznym w stosunku do habilitacji
zwiekszeniem dorobku naukowego, osiaggnieciami naukowymi w skali miedzynarodowej (aktywny
udzial w kongresach, seminariach o charakterze miedzynarodowym, cztonkostwo akademii i to-
warzystw naukowych zagranicznych), a przede wszystkim osiagnieciami w ksztatceniu kadry
naukowej (promotorstwo w kilku zakoriczonych przewodach doktorskich, recenzje doktorskie
i habilitacyjne). Glos decydujacy o przedstawieniu wniosku prezydentowi RP powinien nalezeé
do Centralnej Komisji, ktéra oceni przebieg postepowania o nadanie tytutu, korzystajac z re-
cenzji wyznaczonych przez siebie ekspertéw.

Przyspieszmy mozliwo$¢ uzyskania stanowiska profesora nadzwyczajnego. Nie skracajmy
natomiast drogi do uzyskania tytutu profesora i nie tagodZmy w tym zakresie kryteriéw awansu.
Nie trzeba bowiem w tym wypadku réwnania w dét. Byli juz ,,docenci marcowi”, nie trzeba nam
profesoréw z innym okre$leniem niz ,bardzo dobry”.




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /All
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000500044004600206587686353ef901a8fc7684c976262535370673a548c002000700072006f006f00660065007200208fdb884c9ad88d2891cf62535370300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef653ef5728684c9762537088686a5f548c002000700072006f006f00660065007200204e0a73725f979ad854c18cea7684521753706548679c300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /ITA <>
    /JPN <>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020b370c2a4d06cd0d10020d504b9b0d1300020bc0f0020ad50c815ae30c5d0c11c0020ace0d488c9c8b85c0020c778c1c4d560002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken voor kwaliteitsafdrukken op desktopprinters en proofers. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /PTB <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents for quality printing on desktop printers and proofers.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /NA
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure true
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /NA
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


