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JERZY PELC

Przedmowa

Pod koniec drugiej kadencji przewodniczenia Komitetowi Etyki w Nauce przy Prezydium
PAN spogladam na przebyta droge. Pierwszym zadaniem bylo takie zaprojektowanie skladu
KEN, aby to ogélnopolskie grono, do ktérego naleza m.in. cztonkowie PAN i PAU, wyzszych
uczelni, instytutéw i towarzystw naukowych, cieszylo sie wysokim autorytetem oraz reprezen-
towato rézne dziedziny i dyscypliny nauki, a takze rézne postawy $wiatopogladowe, sklad za$
Prezydium KEN umozliwit i utatwil wspétdziatanie obu Akademii.

Komitet zbiera sie dwa razy w roku na spotkaniach ztozonych z konferencji naukowej i z czesci
organizacyjno-administracyjnej. Referaty i dyskusje na sympozjach naukowych byly poswiecone
kolejno: relacjom miedzy etyka a nauka lub jej dziedzinami; kontynuowaniu przegladu etycznej
sytuacji w poszczegdlnych grupach nauk, rozpoczetego i prowadzonego przez prof. Kornela Gibin-
skiego, projektodawce; inicjatora i dlugoletniego przewodniczacego KEN, a nastepnie przez prof.
Mariusza M. Zydowe, mego poprzednika; wreszcie historycznym, psychicznym, socjalnym, ekono-
micznym, politycznym itd. determinantom i nastepstwom obecnego stanu rzeczy oraz sposobom
jego uzdrowienia. Cze$¢é wynikéw tych sympozjéw zawierajg artykuly niniejszego tomu.

Zebrane spostrzezenia, wzbogacone rezultatami dyskusji w Komitecie, uzasadniaja przeko-
nanie, iz pod wzgledem etycznym ucierpialy nie tylko badania naukowe, lecz wszelkie dziedziny
szeroko pojetego zycia naukowego. Jego korozje powoduje rosnaca komercjalizacja, plagiaty,
konflikty grupowych intereséw, potegowane wieloetatowoscia, ktéra wymusza lojalno$¢ wobec
konkurujacych pracodawcow, zwigzane z tym obumieranie krytyki naukowej, a wiec i obnizanie
poziomu wymagar przy kwalifikowaniu prac do wydania i kandydatéw do awansu. Wéréd tych
zjawisk owe spektakularne, wiec naglasniane przez media, a karane przez prawo, jak plagiaty
i oszustwa naukowe, nie sa najgrozniejsze, bo wystepuja sporadycznie. Wieksze niebezpieczen-
stwo od przestepstw niosa nagminne tzw. drobne codzienne wykroczenia przeciw etyce w nauce.
To, jak szybko sie plenia, $wiadczy o bezkarno$ci ich sprawcéw. Ci wiedza, ze na strazy anoni-
mowosci zlodzieja i oszusta stoja przepisy o ochronie danych osobowych, dobra zas prace za
»prawdziwe pieniadze” zapewni w niejednym miejscu amoralno$¢ tzw. rynku, na ktérym rzekomy
suniwersytet” czy ,akademia”, a faktycznie firma sprzedajaca dyplomy za minimum wymagan
i maksimum zysku, otworzy ramiona przed kazdym, kto w posagu wniesie tytul naukowy niezbedny
uczelni do uzyskania lub rozszerzenia uprawnien w zakresie nadawania stopni naukowych.

Na tle tych obserwacji wyrasta przeswiadczenie, Ze pragnac powstrzymac postep choroby
i przystapic do jej leczenia, trzeba oddzialywaé na caly organizm, w tym wypadku na wszelkie
dziedziny zycia nauki, nie tylko za$ na badania naukowe. A poniewaz wszelkie poczynania w obre-
bie nauki sg nierozerwalnie zwigzane z innymi dzialaniami na obszarze zycia spoleczeristwa,
zabiegi profilaktyczne i terapeutyczne nie moga sie ograniczac¢ wyltacznie do sfery nauki. Powo-
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dium Polskiej Akademii Nauk.
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dzenie wiec wysitkéw melioracyjnych wymaga, aby oprécz nauki objely caly jej kontekst spo-
teczny i uwzglednily geneze oraz przyczyny obecnego stanu rzeczy. Diagnozy te i prognozy
wykazaly, jak wazne jest takie skonsolidowanie poczynan dwéch czotowych instytucji naukowych,
PAN i PAU, aby ich glos w zakresie etyki w nauce byl - nie tylko przez $rodowisko naukowe -
przyjmowany jako stanowisko najwyzszego autorytetu. Udalo sie to osiagnaé, miedzy innymi
dzieki poparciu ze strony wiadz PAU, a w szczegé6lnos$ci jej sekretarza generalnego, prof. Jerzego
Wyrozumskiego, ktéry zasiada tez w Prezydium KEN PAN. Jednym z rezultatéw tego poro-
zumienia jest wspdlne stanowisko KEN PAN i KEN PAU w sprawie, ktéra stanowita przedmiot
organizacyjnej cze$ci wielu zebrari KEN PAN. Bylo nig zaprojektowanie instytucji, ktére by
objely swa dzialalnoscia wszelkie zagadnienia z obszaru etyki w nauce oraz reprezentowaly
strone polska w gronach miedzynarodowych zajmujacych sie tymi zagadnieniami. Projekt taki,
opracowany przez prof. Marka Safjana, przedyskutowali cztonkowie KEN PAN bedacy pro-
fesorami nauk prawnych, nastepnie zas kilkakrotnie wszyscy cztonkowie KEN PAN. Tekst, ktéry
w naszych rozmowach z prof. Safjanem uzyskal uszczegétowiong ostateczna forme, zostat
zaakceptowany przez Komitet Etyki w Nauce PAU i przekazany wltadzom Akademii na posiedze-
niu Prezydium PAN. Oto 6w tekst tego projektu, wazny - jak sadze — wynik dziatalno$ci KEN:
- Przewiduje sie powotanie do zycia dwdéch instytucji czuwajacych nad etyka w zZyciu naukowym,
wprawdzie odrebnych, ale wspdétdziatajacych z soba: Urzedu do spraw Etyki w Nauce (USEN)
i Rady Etyki w Nauce (REN), obie nazwy sa tymczasowe.

Urzad do spraw Etyki w Nauce (USEN)
Charakter i struktura

USEN to instytucja paristwowa, zatrudniajaca zaréwno naukowcéw, jak urzednikéw, w licz-
bie wymaganej przez jej zadania (zob. nizej), dzialajaca permanentnie, ztozona z:

a) kilku Sekcji, ktérych liczbe i wlasciwosci wyznaczy swoistosé poszczeg6lnych dziedzin (nie
dyscyplin [!]) nauki,

b) Zespolu Obserwatoréw $ledzacych i wykrywajacych naruszenia zasad etyki w nauce oraz
sygnalizujacych o tym,

c) Zespotu Orzekajacego,

d) Zespotu Rzecznika do spraw Etyki w Nauce,

e) Pionu Administracyjno-Finansowego.

USEN zapraszalby tez ekspertéw z zakresu badanych spraw. Do rozwazenia pozostaje: czy
zatrudnienie w dzialach (a)-(d) ma by¢ kadencyjne czy na stale, na etacie czy na kontrakcie, czy
kandydatéw do (a)-(d) proponujg lub deleguja instytucje badZ zespoly naukowe, np. KRASP,
Paristwowa Komisja Akredytacyjna, Centralna Komisja do spraw Tytulu Naukowego i Stopni
Naukowych, Komisje Etyki przy PAN, PAU i resortach, czy s oni zatrudniani na podstawie kon-
kursu, czy np. wyboréw przeprowadzanych przez cztonkéw rad wydziatu, rad naukowych i komi-
tetéw naukowych PAN i PAU.

Prezesem USEN mdégtby byé np. profesor zw. nauk prawnych i zarazem emerytowany sedzia
Sadu Najwyzszego. Funkcje zespotu koncepcyjnego, konsultacyjnego i opiniodawczego mogtaby
wobec USEN, a zwlaszcza prezesa USEN, sprawowac REN (o ktérej nizej), wprawdzie nieza-
lezna od USEN, ale wspoétdziatajaca z nim z powodéw merytorycznych.
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USEN mdglby zostaé utworzony jako organ administracji rzadowej przy Prezesie Rady Mi-
nistréw lub przy Ministrze Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. W kazdym z tych wypadkéw jego
poszczegdlne sekcje pozostawalyby w stalym porozumieniu z resortami, ktére roztaczajg opieke
nad odpowiednimi dziatami nauki i nauczania, a wiec z wybranymi komisjami Sejmu i Senatu RP,
Mininterstwa Edukacji Narodowej, Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Minister-
stwa Zdrowia, Ministerstwa Sprawiedliwo$ci itd., a zwlaszcza z Rada Etyki w Nauce (zob. nizej).

USEN rozporzadzalby budzetowymi Srodkami w wysokos$ci zapewniajacej wykonywanie jego
zadan statutowych. Zadania USEN:

- monitorowanie dziatari naukowcéw pod katem zgodnosci z zasadami etyki w nauce;

- przyjmowanie do rozpatrzenia informacji o naruszaniu tych zasad;

- rozpatrywanie indywidualnych i konkretnych wypadkéw, zaréwno na skutek informacji otrzy-
manej z zewnatrz, jak z wlasnej inicjatywy;

- wystepowanie jako instancja odwotawcza od decyzji komisji dyscyplinarnych w jednostkach
naukowych;

- wydawanie i rozpowszechnianie biuletynu informujacego o konkretnych wypadkach naru-
szenia zasad etyki w nauce;

- wspdldziatanie z REN, w szczegdlnosci dostarczanie jej materialéw do syntez opracowanych
przez REN (zob. nizej);

- finansowanie wydatkéw administracyjnych i wydawniczych REN.

Kompetencje USEN:

- ocena pod wzgledem etycznym, dokonywana w porozumieniu z REN, badari i innego rodzaju
dziatalno$ci naukowej;

- wydawanie certyfikacji na prowadzenie badan finansowanych z funduszéw publicznych,
tj. z budzetu lub ze Zrédel miedzynarodowych;

- prowadzenie postepowan w poszczegdlnych wypadkach naruszenia zasad etyki w nauce,
m.in. skladanie wnioskéw o: zawieszenie grantu, odmowe przyznania grantu, polecenie
zwrotu grantu, zablokowanie drogi awansowania, ostrzezenie przyszlego pracodawcy przed
zatrudnieniem winnego, podanie do publicznej wiadomos$ci jego danych osobowych itd.;
- kierowanie spraw na droge sadows itd.

Okreslenia wymaga wzajemna relacja miedzy USEN a: REN, Komitetami Etyki w Nauce w PAN,
PAU oraz analogicznymi zespotami w resortach.

Rada Etyki w Nauce (REN)
Charakter i struktura

REN to zesp6t spoleczny, ztozony z cieszacych sie zaufaniem i szacunkiem w swym $rodo-
wisku:
a) uczonych reprezentujacych wszystkie dziedziny nauki, oraz
b) przedstawicieli innych zawodéw, np. mediéw, lub
c) grup i stowarzyszen spolecznych, ogétem w liczbie nieprzekraczajacej 35 czlonkéw i tyluz
ich zastepcow.
Kandydatéw na czlonkéw i zastepcéw czlonkéw REN wysuwaja PAN, PAU, towarzystwa nau-
kowe, uczelnie wyzsze i stowarzyszenia lub zespoly spoleczne. Sposréd wysunietych kandydatéw
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zostang wybrani czlonkowie i zastepcy cztonkéw REN w proporcji liczbowej wywazonej odpo-
wiednio do autorytetu i liczebno$ci gron wnioskujacych — wedtug ordynacji wyborczej, ktéra zos-
tanie opracowana wspoélnie przez PAN i PAU. Zastepca cztonka REN bierze udzial w obradach
tylko pod nieobecnos¢ zastepowanego cztonka. Kadencja jest czteroletnia, z prawem do jedno-
razowej reelekcji. REN jest dla catego §rodowiska naukowego cialem koncepcyjnym i opinio-
dawczym w kwestiach etyki w nauce, a zarazem zespolem doradczym prezesa USEN i Rada
Naukowag USEN, jednak nie jest czeScia USEN, a prezes USEN nie jest zwierzchnikiem REN,
przewodniczacy za$§ REN nie nadzoruje USEN. REN dziata na zasadzie osobistego doswiadczenia
i autorytetu swych czlonkéw, sprawujacych swe funkcje honorowo, oraz na zasadzie autorytetu
instytucji i korporacji, ktérych jest emanacja: PAN, PAU, akademickich uczelni wyzszych,
Paristwowej Komisji Akredytacyjnej, KRASP, Centralnej Komisji ds. Tytulu Naukowego i Stopni
Naukowych, towarzystw naukowych itd. Z nimi wszystkimi dziala w porozumieniu i wymienia
opinie. Struktura REN koresponduje ze strukturg USEN pod wzgledem podzialu na zespoly
wedlug dziedzin nauki, co sprzyja wspétdziataniu odpowiadajacych sobie sekcji USEN i zespoléw
REN. Wsréd zespoléw REN jeden sklada sie z profesoréw nauk prawnych, w innym zasiadaja
przedstawiciele etyki. Do Prezydium REN naleza: przewodniczacy, dwéch zastepcéw przewod-
niczacego, sekretarz naukowy i 3 czlonkéw Prezydium; co najmniej jeden z siedmiu czlonkéw
Prezydium jest czlonkiem PAN i co najmniej jeden czlonkiem PAU; pomoc sekretarska za-
pewniaja dwaj sekretarze techniczni. Koszty administracyjne i wydawnicze REN pokrywane sa
z funduszéw USEN.

Zadania

Zadania REN sa koncepcyjne, konsultacyjne i opiniodawcze w zakresie etyki w nauce. REN
wykonuje te zadania dla instytucji paristwowych, w szczegdlno$ci dla USEN, oraz calego Srodo-
wiska naukowego. Dla ich realizowania korzysta:

(a) ze $rodkéw finansowych USEN,
(b) z pomocy administracyjnej urzednikéw USEN dzialajacych na polecenie prezesa USEN.

Do zadani REN nalezy w szczegdlnosci:

- identyfikowanie in abstracto, tj. bez wymieniania danych osobowych ani czasu i miejsca zda-
rzenia, negatywnych zjawisk, praktyk i tendencji w zakresie nauki, oparte na konkretnych
materiatach, dostarczonych zwlaszcza przez USEN;

- formulowanie stanowiska w zakresie najwazniejszych probleméw etyki w nauce, zwlaszcza
w kwestiach kontrowersyjnych;

- okreélanie srodkéw zaradczych i karnych w stosunku do tamiacych zasady etyki w nauce;
inicjowanie nowych rozwiazan wychowawczych, prawnych i organizacyjnych sprzyjajacych
przestrzeganiu standardéw etyki w nauce;

- opracowywanie ogdélnych wytycznych polityki w zakresie etyki w nauce, oparte na analizie
materialéw dostarczonych przez USEN, komisje dyscyplinarne w jednostkach naukowych
badZ pochodzacych z innych wiarygodnych Zrédel;

- zwolywanie i przygotowanie pod wzgledem teoretycznym debat i konferencji na temat etyki
w nauce (ich strona organizacyjna, administracyjna i finansowa pozostaje w gestii USEN);

- publikowanie opinii REN, materialéw z konferencji REN, informacji o waznych w skali §wia-
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towe]j wydarzeniach w zakresie etyki w nauce (przy finansowej, organizacyjnej i technicznej
pomocy USEN);

- udziat inicjacyjny, koncepcyjny i konsultacyjny w pracach nad powotaniem Krajowej Rady
do spraw Etyki;

- udzial koncepcyjny, konsultacyjny i opiniodawczy w dziatalno§ci USEN polegajacy na
funkcjonowaniu REN w charakterze Rady Naukowej USEN;

- podtrzymywanie kontaktéw i wspétdziatanie z polskimii zagranicznymi instytucjami i zespo-
fami, w ktérych praktyce lub zainteresowaniach wystepuja problemy etyki w nauce;

- udziat czlonkowski w wybranych miedzynarodowych instytucjach i zespotach do spraw etyki
w nauce (finansowany przez USEN);

- udziatw wybranych miedzynarodowych lub ogélnopolskich kongresach, konferencjach i sym-
pozjach z zakresu etyki w nauce, finansowany i wspomagany pod wzgledem administracyj-
nym przez USEN.

Warszawa, sierpien 2010 r.
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